
　
【事前課題のねらい】

自分自身が、日々の業務上で実際に体験した他職種との連携場面を振り返　り、連携の困難性や課題をグループで共有化しそこでの取るべき行動について議論することで、職種間連携の展開に必要な実践的なポイントの理解を深める。
【事前課題】

「連携や協働を行う実際の場面でむずかしさや課題を感じた具体的なエピソード」をひとつあげて別紙ワークシートに記述してください。
自己の実践現場で業務上かかわりのある他の職種や機関（事業所内・外）との具体的な連携や協働場面において〝連携がうまくできなかった〟〝ぎくしゃくしていて課題があった〟など「連携や協働を行う実際の場面でむずかしさや課題を感じた具体的なエピソード」をあげて記述してみましょう。
【事前課題の方法】

別紙ワークシートにより、以下の点について記述してください。

1 場面表題（エピソードに表題をつける。中身を一言で表す名前をつけて）

2 登場人物（あなたの職種・職名・立場等／他の職種や機関の名称・職種・職名・立場等）
3 場面の概要（どのような連携や協働作業の場面だったか。）

4 困難性や課題の内容（そのとき、どんな難しさや課題を感じたか）

【事前課題の留意点】

1 できるだけ最近の業務場面等を思い出し、他職種や関係機関等との連携や協働という点で困難性や課題を感じた場面を記述します。

2 自分自身が実際に体験した場面を取り上げるようにしてください。（現実にあった体験を振り返る）　

この事前課題を意識しつつ実際に業務にあたり、思い当たる体験を記述するのもよいでしょう。

3 ここでいう「他の職種や機関」とは、事業所内の介護職以外の他の職種（もちろん同じチーム内の他職種でも可）や、連携や協働作業を行う他機関の介護職以外の職種を全て含みます。

4 長期的な場面をとりあげるよりも、できるだけ短い場面・具体的なエピソードをあげることがコツです。

5 そのとき自分は、実際にどんな難しさを感じたか、どういう課題があると思ったかを、できるだけ具体的に記述してください。
※　演習の中で教材として使用し、資料として加工したり研修参加者等と共有する場合がありますので、あらかじめご了承ください。
※　第三者に開示されても支障の無い内容としてください。個人情報等には十分配慮してください。
※　提出時1部コピーし、当日、本人手持ち資料用としてご持参ください。
【事前課題の提出期限】　令和７年２月１４日（金）
【事前課題の提出方法】　研修当日持参（原本以外に１部コピーする）
【事前課題の提出先】沖縄県介護福祉士会事務局
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